
J G  I N S T R U C T O R E S
Y  S E R V I C I O S
Nuestra misión es ayudar a las organizaciones a
obtener resultados relevantes ‘hoy’, que además
cuenten con perspectivas de sustentabilidad
para el futuro.
Y para  lograrlo ... no dudamos en romper las
viejas reglas de la sabiduría convencional.

N O T A  C U R R I C U L A R



Jesús González Hernández dirige JG Instructores y Servicios desde 1995. El
despacho brinda diversos tipos de apoyo a todo tipo de organizaciones.

Jesús transmite la idea de desarrollar el talento hasta transformarlo en una fortaleza, y de
exigirse a sí mismo el máximo rendimiento en la vida profesional. Hace énfasis en el auto
control emocional, en enriquecer el estilo de liderazgo, fortalecer la comunicación, mejorar
la toma de decisiones, y en general, maximizar la capacidad de las organizaciones para
que generen sus propias “next practices”, más allá que copiar “best practices”.

El compromiso del despacho es aplicar, en cada proyecto, nuestra capacidad de acción
inteligente con profesionalismo, responsabilidad y pasión.
Nuestra misión es ayudar a nuestros clientes a obtener resultados relevantes ‘hoy’, que
además cuenten con perspectivas de sustentabilidad para el futuro. Y para lograrlo, no
dudamos en romper las viejas reglas de la sabiduría convencional, aquél conjunto de
ideas, nociones, prácticas y hasta mitos vertidos por muchos autores, organizaciones y
‘oradores magos', porque lo que predican no concuerda con la realidad en lo absoluto.
Nuestro trabajo se basa principalmente en las investigaciones que por más de tres
décadas ha llevado a cabo la Organización Gallup a las compañías más fuertes del
planeta, así como en las recomendaciones y metodologías de fuentes científicas como
John F. Nash Jr, Leonid Hurwicz, Roger Meyerson & Eric Masking, Daniel Kahneman,
Richard H. Thaler, Alan S. Dick & Kunal Basu, Philip Kotler, Jim Collins, Martin Seligman,
Mihály Csíkszentmihályi, Seth Godin y Nassim Nicholas Taleb entre otras.

Anteriormente, Jesús ocupó puestos en Ventas, Gerencia y Dirección General. Su
preparación incluye estudios en Administración de Empresas con especialidad en
Mercadotecnia (UNAM-IESM), y Diplomados como: Alta Dirección de Empresas (IESDE),
Formación de Instructores (COPARMEX México), Formación como Facilitador en
Procesos de Mejora Continua (NAFINSA-ITESM), Análisis de Problemas y Toma de
Decisiones (Kepner-Tregoe Company, El Paso, Tx.), y Metodologías de Enseñanza vía
Internet, E-Learning (UDLAP)

contacto.jginstructores@gmail.com
hello@jgplataform.info
(+52) 56 4815 7034

OVERV I EW
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P R O Y E C T O S  D E S T A C A D O S

Seleccionado por The University of Toyota (California, USA) como el primer facilitador
de dicha institución en México. Participó en un completo proceso de entrenamiento en
coaching, ventas y técnicas avanzadas de enseñanza para desarrollar e impartir
diversos tipos de cursos para la red de distribuidores.
Desde el 2003 ha sido instructor y consultor en el TEC de Monterrey. Ha impartido
cursos, conferencias, y ha liderado diversos tipos de proyectos de negocios.
Desarrolló el proceso para la atracción de nuevos alumnos. En el 2012 la institución lo
seleccionó para desarrollar y dirigir académicamente la Certificación Ejecutiva en
Ventas. Fue invitado a colaborar en conjunto con la Universidad de las Américas en
Ecuador (Red Laureate) Forma parte de la red de mentores de los programas de
emprendimiento y de aceleración de empresas del Parque Tecnológico Orión.
Seleccionado por la Universidad del Valle de México para desarrollar y poner en
marcha el proceso de atracción de nuevos alumnos de la institución en todos los
campus en la república mexicana.
Seleccionado para diseñar e impartir un completo programa de atención y servicio al
cliente a todos los colaboradores de la UDLAP.
Seleccionado por Motorola Mobility LLC. para diseñar e impartir un completo programa
de ventas en las principales ciudades de la República Mexicana, en todos los países
de Centroamérica, en Venezuela, Colombia, Ecuador y Puerto Rico.
Forma parte de la Red Nacional de Mentores de Proyectos de Base Tecnológica
(Programa de Mentoria de Cleantech Challenge México, certificado por el
Massachusetts Institute of Technology)
CONACYT solicita frecuentemente su intervención como parte del grupo de
evaluadores de proyectos especiales.
Seleccionado por la Asociación Nacional de Cirujanos Plásticos de México para
diseñar y llevar a cabo una completa investigación en pacientes, y posteriormente
diseñar e impartir el programa Medical Marketing.
Invitado a colaborar con el Miami School of Management y Change Americas.
Invitado a colaborar como asesor especial del Congreso de Alta Dirección Educativa
de México.
Invitado por el gobierno del estado de Puebla para impartir un completo programa de
apoyo a las empresas locales en coordinación con la representación de la
organización Gallup en México.
Presidente del Consejo de Capacitación de Coparmex Puebla en el 2005.
Catedrático en diversas universidades para alumnos de maestrías en administración y
en mercadotecnia.
Ha participado en foros, conferencias y capacitaciones con enfoque de género y temas
de violencia a través del uso de un lenguaje incluyente.
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Capacitación.
Mantenemos una alta exigencia de calidad, actualización y excelencia para crear
soluciones didáctico-andragógicas orientadas a resolver necesidades específicas.
Impartimos cursos incompany y abiertos, ya sea en formato presencial, online o, si es
necesario, generamos plataformas de e-learning. Abarcamos temas como: ventas,
marketing, negociación, atención a clientes, liderazgo, estadística y talento entre
otros.

Asesoría.
Hacemos equipo con los colaboradores de tu empresa para implementar estrategias
alineadas con los objetivos corporativos, y orientadas a generar resultados que no
sólo sean relevantes 'hoy', sino que además muestren perspectivas de permanencia y
crecimiento futuros.

Right Metrics® - Metodología de Diagnóstico Organizacional.
A diferencia de los diagnósticos convencionales, la metodología Right Metrics© brinda
una visión integral, tanto de los factores que impactan los resultados de una empresa
(causales), como de los resultados mismos (consecuencias) Permite comprender
cuáles son los elementos relevantes y cuáles no, entender las relaciones entre ellos,
generar alternativas y elegir las que pueden influir en la resolución y prevención de
problemas o en el aprovechamiento de coyunturas.

PA-NOM035®
Brindamos la capacitación y las herramientas que se necesitan, no sólo para alcanzar
el cumplimiento de la NOM-035-stps-2018, sino para que el esfuerzo de mejora
impacte en los resultados de la empresa. Desarrollamos una plataforma de
cuestionarios especifica para cada caso, generamos los reportes correspondientes y
te ayudamos a establecer el plan de intervención exigido por la Norma. Apoyo ágil y
eficiente sin gastos excesivos ni pérdida de tiempo.

Prospect-ando®
Ayudamos a las empresas a conectar con nuevos clientes potenciales. Nos
desempeñamos como un prospectador externo alineado a su política de comisiones
para ayudarle a generar ventas adicionales. Podemos conseguimos citas con clientes
potenciales para su empresa; solo personas u organizaciones realmente interesadas
en lo que vendes.

IA - Talent Detect®
El alto nivel de certeza que requiere para mejorar significativamente sus decisiones de
contratación, Reducción notoria del tiempo que destina a revisar cada CV. Agilidad y
eficiencia en su proceso de contratación.

SERV I C I OS
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Instituciones Educativas.
The University of Toyota (USA) & Toyota Motor
Sales México 
Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores
de Monterrey (México y Ecuador) 
Universidad del Valle de México 
Universidad Cuauhtémoc 
Universidad Popular Autónoma del Estado de
Puebla 
Universidad de las Américas Puebla
Universidad de las Américas Ecuador 
Universidad de la Sierra 
Universidad Interamericana 
Universidad Latinoamericana 
Universidad Autónoma del Estado de Guerrero 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla
&Sorteo BUAP.
Change Americas
Complejo Mexicano de Capacitación
Colegio Nacional de Alta Dirección Médico
Administrativa 
Congreso de Alta Dirección Educativa de México
EP de México. Institución Especializada en
Educación Médica.
Instituto de Estudios Universitarios 
Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas 
Instituto Mexicano Educativo de Seguros y
Fianzas
Miami School of Management

Organizaciones empresariales.
Agroservicios Nacionales
Asociación Mexicana de Distribuidores General
Motors 
Asociación Nacional de Distribuidores de
Automóviles Nissan 
Asociación Mexicana de Distrbuidores de
Automóviles 
Asociación Mexicana de Ejecutivos de Crédito y
Cobranzas 
Asociación Mexicana de Ejecutivos de Ventas 
AMEDIRH - Asociación Mexicana de Directores
de Recursos Humanos 
Asociación Nacional de Cirujanos Plásticos 
Asociación Nacional de Organizadores de
Eventos 
Cámara Nacional de la Industria Farmacéutica 
Canaco
Conacyt
Coparmex
FIRA - Banco de México

Empresas.
Aceros Grupo México
Acreimex
ACCO
ADELF
Aerored 
Agrana Fruit México 
Agronegocios de Nayarit
AGSA Transportes
AIG Seguros 
AKI Seat Manfacturing 
AKS Industries 
Alimentos RYC 
Alpesur
Alv-Eg
AMASFAC 
American Industries 
ANCE 
AON Consulting 
APK International 
Armstrong Intellectual Capital Solutions 
Asemex Cia. Aseguradora 
ASP Financiera 
Atlas Copco 
Auto Camiones Rivera 
Autofinanciamiento Honda
Autofinanciamiento Integral
Autos Vial
Auto Todo Mexicana
Banca AFIRME 
Banco HSBC 
Basal Capital 
Bellota Herramientas
Bepallet 
Biomeriux
Biopharma
Bosch Rexroth y Bosch Skill
Brandquo 
Bridgestone 
Bristol Myers Squibb 
British Federal México
BRR
Bureau Veritas 
Cablemas
Caja Mexicana de Ahorro Popular 
Caja Popular Fray Juan Calero 
Caja Solidaria Nuevo Ideal 
Carlo Rossano 
Casas AMP 
Casas El Pilar 
Catorce días
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Chevrolet Rivero Lindavista 
Chicago Pneumatic 
Cementos Moctezuma
CFE
CIASA
CICC México
CIPSA
CITMER
Clinker Concretos
Club Alpha 
Club San Francisco 
Cocrear 
Colegio del Lago 
Colegio Humboldt 
Colegio Millennium 
Club Alpha de Puebla 
Comercial Agropecuaria de Aguascalientes 
Concepto RH 
Construsistemas Metálicos 
Contitech 
Corporativo Gruges 
Crehinvest - Crehmark 
Cummins 
Dacomsa 
Daimler Financial Services 
DeBello Van
DELFA BOSS 
Dliver - Estrella Roja 
DS Servicios Petroleros 
DTC Ecoenergía 
El Calvario 
EPA - Emprender para Aprender 
Emyco
Energía Creativa 
Equipos Interferenciales
European Suites Hotel
Excellence Capacitación 
Extractos Nahuapatli
EYL
EYMSA
Expo Capacitación México 
Fabiquímica Comercializadora
Farmacias del Ahorro
Farmacias Fleming
Femsa 
Fevisa  
Financiera Convivir 
Financiera Sofic 
First Quality Chemicals 
Fiscalía General del Estado de Tabasco
Forrajera de Ganaderos de Aguascalientes 
Frialsa

Fycomex
General de Seguros
Gerdau Corsa
Gesfor Outsourcing 
Gestora de Recursos de Gas 
Green Republic 
Grupo Alebrije
Grupo ADT
Grupo Bachoco
Grupo BRR 
Grupo CEGEDIM 
Grupo de autotransporte ADO 
Grupo Estratega Publicidad 
Grupo Exterior 
Grupo EXI 
Grupo Imagen 
Grupo Marhnos 
Grupo Panalpina 
Grupo Players 
Grupo Rivero 
Grupo Ranman 
Grupo Royal Resorts 
Grupo SIM 
Grupo Surtidora
Grupo Versa 
GV International 
Harinera Paraíso 
Harmon Hall 
Helados Santa Clara 
HITEC 
Hoffman
Hogar Estable 
Hospitales MAC 
Hotel El Encanto 
Huguen Consulting 
IACNA Proveedor Automotriz
IBERDROLA
IMPERQUIMIA.
Impulsora de Proyectos Inmobiliarios 
Inbursa Seguros
Industrias de Linamar
ISQUISA 
INFONAVIT 
KAUFEN 
Kenworth Jalisco y Michoacán
Kimberly Clark
Laboratorio de Resonancia Magnética
LEGGE Abogados Ambientalistas
LESAFFRE
LIENZ
LNX Cargo
Lucava

NOTA CURRICULAR / JG INSTRUCTORES Y SERVICIOS - 5



C L I E N T E S  -  3 / 3

Lucta
Lumicolor
Makita
Malta Cleyton
Manufacturas SAYES
Manufacturas Trejo - Bici Mundo
Maptek 
Maquinaria de Chihuahua
Matchmaking
Mercedes Benz Star Haus
Metaloides
Médica Integral GNP
Megacable Comunicaciones
Mejor Compra TV 
Metlife Seguros 
México Verde 
Millikan 
Minerales Monclova 
Motorola
Multisistemas de Seguridad Industrial 
MTI Forex
MVP Technology Solutions
Neogen 
NARTEX
NIELSEN 
Nutrisa 
OP Mobility
Organización PSI 
Panalpina 
PEMEX
Pelikan 
Pensiones Bancomer 
Petrofac
Philip Morris Comercializadora 
Policlínica
Poliflex 
Poliductos Flexibles 
Profesional Médica Farcoral 
Proyectos Arquitectónicos
Puerto Dos Bocas
Quaker State 
Quality Training
Química del Rey 
Rassini Frenos
Reciclables Pineda Moctezuma
Refacciones Neumáticas
Resiclacentro
Rescal
RHNET - GN10
Riverline Ergonomics
Rubio Pharma y Asociados
Saint Gobain

SAMEX
SEATS Inc.
SECOMEX - ALEKE/RÍOS
Seguridad Privada y Electrónica
Seguros Comercial América
Seguros Monterrey New York Life 
Selmec
Seminarios Internacionales
Seprosima
Sercomex
Servicio Cuatemixtla 
SETTEPI
SIMCA Capacitación
SINERHXIA
SIPS RH
Sistemas de Ingeniería Ambiental
Smurfit Kappa México
Sonrrisi
Sony 
Starhaus Interlomas Mercedes Benz
Strategix Solutions
Subli-impresos
Symnetics - Balanced Scorecard 
Skytel
Swiss Natural – CVS
Symrise
Techno Alarme 
Tecno-Office 
Telcel 
TELSIDA
TECOATL
ThyssenKrupp 
Tiendas 3B. 
TMM Brummer 
Trozmer 
Trade Corp.
Old Mutual.
Vacations Center. 
Validpro
Vazlo Comercial.
Vázquez Agronegocios de Chihuahua
Viajes Felgueres Helena 
Victorinox
Z Comercializadora de Plásticos 
Zapaterías PAKAR
4Latam

Asociación Mexicana de Niños Robados y
Desaparecidos
Asociación en Pro de Personas con Parálisis
Cerebral
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